
Begeistert von der Stelle? Dann freuen wir uns auf die Bewerbung über unser Bewerberportal.

Zurück in den Pflegeberuf? Wir unterstützen dich dabei! | 1

Bist du bereit die Zukunft der Stadt Schaffhausen mitzugestalten?

Das Alterszentrum Emmersberg besteht aus dem Künzle-Heim, dem Haus Emmersberg und zwei weiteren Häusern. Diese
befinden sich zentrumsnah und sind umgeben von einer grossen Parkanlage in unmittelbarer Nähe zum Munot. Für rund 117
Bewohnerinnen und Bewohner bietet das Zentrum ein herzliches Zuhause. Wir bieten Servicewohnungen wie auch
Pflegewohngruppen an.

Eintrittstermin: Du möchtest dich aktiv in ein motiviertes Team einbringen, Verantwortung übernehmen und zukünftige
Pflegefachpersonen ausbilden? Dann freuen wir uns auf dich! Um das Team unseres Alterszentrums Emmersberg zu
ergänzen, suchen wir eine/einen

AKTIVIERUNGSFACHFRAU/AKTIVIERUNGSFACHMANN HF
(80–100 %)

Stadt Schaffhausen Gesundheit Alterszentrum Emmersberg

In diesem spannenden Job
erhältst und förderst du durch eine gezielte Alltagsgestaltung die körperlichen, geistigen und sozialen Fähigkeiten der
Bewohnerinnen und Bewohnern
bereitest du selbstständig die Aktivierungstherapie mit Einzelnen und Gruppen vor und führst diese durch
begleitest und unterstützt du studierende Aktivierungsfachpersonen
wirkst du mit bei der Planung und Umsetzung von Anlässen
wählst du die therapeutischen Mittel zur musischen, gestalterischen oder weiteren Aktivitäten, die Körper, Geist und
Seele stimulieren
legst du das Vorgehen fest, wählst geeignete Therapieformen und erstellst Therapiepläne
deine Beobachtungen und Erfahrungen dokumentierst du und leitest daraus Massnahmen für weiterführende Therapien
ab
vernetzt und koordinierst du deine Aufgaben mit denen anderer Berufsgruppen im pflegerischen, betreuenden und
therapeutischen Bereich
erledigst du organisatorische und administrative Aufgaben

Du bist hier erfolgreich
dank deiner abgeschlossenen Ausbildung als Dipl. Aktivierungsfachfrau/-mann HF
aufgrund deiner Berufserfahrung in der Langzeitaktivierung
mit einer selbstständigen und verantwortungsbewussten Arbeitsweise sowie Belastbarkeit
denn du verfügst über organisatorisches Geschick und Interesse am Auf- und Ausbau von Angeboten
denn du hast Freude am Umgang mit Bewohnenden
aufgrund deiner guten mündlichen und schriftlichen Deutschkenntnisse und deinen gute IT-Anwenderkenntnissen (MS-
Office-Programm)

Fragen oder Anliegen? Sehr gerne! Wir freuen uns auf den Kontakt.
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Loretta Schwer
Abteilungsleiterin HR Beratung
+41 52 632 54 51

Für alle fachlichen Fragen:

Pascal Piguet
Leitung Pflege und Betreuung
+41 52 630 46 64

Bist du bereit die Zukunft der Stadt Schaffhausen mitzugestalten?

Alterszentrum Emmersberg – ein lebendiger Ort mitten in Schaffhausen
Das Alterszentrum Emmersberg besteht aus dem Künzle-Heim, dem «Huus Emmersberg» und zwei weiteren Häusern.
Zentrumsnah gelegen und umgeben von einer grosszügigen Parkanlage in unmittelbarer Nähe zum Munot, bieten wir rund
117 Bewohner*innen ein herzliches Zuhause – in Servicewohnungen oder Pflegewohngruppen.

Eintrittstermin: Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung eine zuverlässige, engagierte und vielseitige Persönlichkeit,
die mit technischem Know-how, Freude am Umgang mit Menschen und einem guten Gespür für Ordnung und Sicherheit
unser Haus mitgestaltet. Du bist gerne unterwegs, packst an, denkst mit – und bist erst zufrieden, wenn alles läuft? Dann
freuen wir uns, dich kennenzulernen.

MITARBEITER/MITARBEITERIN TECHNISCHER DIENST (50 %)
Stadt Schaffhausen FM/Handwerk/Logistik Alterszentrum Emmersberg

In diesem spannenden Job
stellst du die fachgerechte Instandhaltung der Gebäude und der Umgebung sicher.
arbeitest du im Bereich Hauswartung, Reinigung sowie Ver- und Entsorgung mit und unterstützt die Nutzer*innen der
Gebäude in betrieblichen Belangen.
engagierst du dich bei Sicherheitsschulungen zum Schutz von Personen und Sachwerten
führst du kleinere Reparaturen sowie Kontrollen der Haustechnik und medizinischer Geräte selbstständig durch
pflegst du unsere Aussenanlagen mit Sorgfalt und Blick fürs Detail.
sorgst du für reibungslose Abläufe und dokumentierst deine Arbeiten zuverlässig

Du bist hier erfolgreich, weil
du eine abgeschlossene Berufsausbildung als Fachfrau/Fachmann Betriebsunterhalt EFZ mitbringst und bereits erste
Berufserfahrung gesammelt hast.
du eine Weiterbildung als Hauswart oder eine Qualifikation in einem verwandten Bereich (z. B. als Elektriker oder
Schreiner) abgeschlossen hast.
du zuverlässig, selbstständig sowie ziel- und dienstleistungsorientiert arbeitest.
dir der freundliche, hilfsbereite Umgang mit älteren Menschen am Herzen liegt.
du dich mündlich und schriftlich klar und konstruktiv auf Deutsch ausdrücken kannst.
du bereit bist, Pikettdienste zu übernehmen und an Brandschutzschulungen teilzunehmen.
du einen Führerausweis der Kategorie B besitzt.
du gute Anwenderkenntnisse in MS Office sowie in der Gebäudeautomation mitbringst.
du idealerweise eine Ausbildung als SIBE oder BESIBE oder einen Kurs für Berufsbildner/Berufsbildnerinnen abgeschlossen
hast – oder offen bist, dich entsprechend weiterzubilden.

https://recruitingapp-2808.umantis.com/Vacancies/4583/Application/CheckLogin/1?Reset=G&DesignID=10008&lang=ger
https://recruitingapp-2808.umantis.com/Vacancies/4583/Application/CheckLogin/1?Reset=G&DesignID=10008&lang=ger


Begeistert von der Stelle? Dann freuen wir uns auf die Bewerbung über unser Bewerberportal.

Zurück in den Pflegeberuf? Wir unterstützen dich dabei! | 3

Fragen oder Anliegen? Sehr gerne! Wir freuen uns auf den Kontakt.

Loretta Schwer
Abteilungsleiterin HR Beratung
+41 52 632 54 51

Für alle fachlichen Fragen:

Juan Stocker
Leiter Betriebsunterhalt
Alterszentrum Emmersberg
+41 52 630 46 94

Herzlich Willkommen an den Schulen der Stadt Schaffhausen!

In der schönen Munot-Stadt am Rhein werden rund 3700 Schülerinnen und Schüler in 13 Schulhäusern und 38 Kindergarten-
Abteilungen unterrichtet. Von der kleinen Dorfschule bis zum grossen urbanen Campus ist bestimmt auch das Richtige für
Sie dabei!

Wir suchen aufs neue Schuljahr (per 1. August 2025) eine engagierte

LEHRPERSON 1. KLASSE AN PRIMARSTUFE, 5 – 12 LEKTIONEN
(SCHULE STEINGUT) (100 %)

Schule Stadt Schaffhausen Betreuung/Soziales/Bildung

Wir wünschen uns von Ihnen
Abgeschlossenes Lehrdiplom
Freude im Umgang mit unseren Schulkindern
Kommunikative und motivierte Persönlichkeit
Bereitschaft die Schule aktiv mitzugestalten

Sie sind eine lebensfrohe, talentierte Lehrperson, welche sich über die Unterrichtstätigkeit hinaus auch für
Schulentwicklungs- und Teambildungsprozesse interessiert. Mit ihrem Engagement tragen Sie wesentlich zur
Zukunftsgestaltung unserer Schulkinder bei.

Wir bieten Ihnen
neue digitale Arbeitswerkzeuge mit persönlichem Tablet
unterstützende und dynamische Schulbehörde und Schulverwaltung
ein gutes Arbeitsklima in einem motivierten Team
zeitgemässe Anstellungsbedingungen nach kantonalem Personalrecht
Perspektiven und Möglichkeiten zur Weiterbildung beispielsweise an der PH Schaffhausen

Stundenplan: 
Donnerstag: 7.30 Uhr bis 11.50 Uhr (BS, D, Mu, D, D)
Freitag: 8.20 Uhr bis 11.50 Uhr und 13.45 Uhr bis 16.20 Uhr (MA, MA, MA, NMG, BG, NMG, BG)
Es kann nur der Donnerstag oder der Freitag oder beide Tage übernommen werden. 

Konnten wir Ihr Interesse wecken?
Wir freuen uns Sie kennen zu lernen und auf Ihre online Bewerbung.
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Fragen oder Anliegen? Sehr gerne! Wir freuen uns auf den Kontakt.

Yvonne Wäckerlin
Personaladministration
Lehrpersonen
052 632 53 34

Für alle fachlichen Fragen:

Katy Kranz
Schulleitung
052 510 19 59

SH POWER ist das führende kommunale Energieversorgungsunternehmen in der Region Schaffhausen. Sie verbindet
Umweltbewusstsein mit verantwortungsvollem, wirtschaftlichem und weitsichtigem Handeln. Dabei stellen 160 engagierte
Mitarbeitende die zuverlässige Versorgung von über 50'000 Menschen mit Strom, Wärme und Wasser sowie die
Siedlungsentwässerung sicher.

Werde Teil unseres professionellen und familiären Teams und begib dich mitten in die voranschreitende Energiewende.
Gemeinsam realisieren wir zukunftsgerichtete, spannende Projekte im Bereich Photovoltaik, Elektromobilität und
klimaschonenden Wärempumpen. 

ELEKTROINSTALLATEURIN/ELEKTROINSTALLATEUR (80–100 %)
SH POWER Bau/Energie

Deine Aufgaben
Erstellen von Photovoltaikanlagen mit Energiemanagement
Erstellen von kleinen bis grossen Ladeinfrastrukturen
Erstellen von temporären Anschlüssen für Veranstaltungen, Baustellen, etc.
Unterstützung unserer Netzabteilung bei allgemeinen Arbeiten im Niederspannungsbereich

Dein Profil
Abgeschlossene Berufslehre als Elektroinstallateur/in EFZ
Selbständige, exakte und kundenorientierte Arbeitsweise
Grundlegende IT-/Netzwerkkenntnisse für die Konfigurationen von technischen Netzwerkgeräten
Gültiger Führerschein Kat. B
Wohnsitz in der Region Schaffhausen

Deine Vorteile
Eine interessante, vielseitige und abwechslungsreiche Tätigkeit in diversen Projekten
Fortschrittliche Anstellungsbedingungen und ein motiviertes Team
Attraktive Weiterbildungsmöglichkeiten

Fragen oder Anliegen? Sehr gerne! Wir freuen uns auf den Kontakt.

Romana Krajewski
HR-Leiterin
+41 52 635 14 05

Für alle fachlichen Fragen:

Patrick van de Velde
Abteilungsleiter Netzsupport und
Energiedienstleistungen
+41 52 635 12 60
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Bist du bereit die Zukunft der Stadt Schaffhausen mitzugestalten?

Das Alterszentrum Kirchhofplatz bietet rund 130 älteren Menschen aus der Stadt Schaffhausen ein liebevolles Zuhause, das
gezielt auf ihre individuellen Bedürfnisse in den Bereichen Pflege, Betreuung und hauswirtschaftliche Unterstützung eingeht.
Über 150 Mitarbeitende aus verschiedenen Berufsgruppen sorgen ganzjährig für einen reibungslosen 24-Stunden-Betrieb.

Bei uns steht der Mensch im Mittelpunkt – spürbar in der herzlichen Betreuung der Bewohnerinnen und Bewohner ebenso
wie im partnerschaftlichen Miteinander im Team. Wir engagieren uns mit Herz und Fachkompetenz dafür, dass sich unsere
Bewohnenden sicher, geborgen und respektiert fühlen.

Zur Verstärkung unseres Hauswirtschaftsteams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine zuverlässige, engagierte
und selbstständige Persönlichkeit.

Eintrittstermin: 1. Juli 2025 oder nach Vereinbarung

FACHMANN/-FRAU FÜR HAUSWIRTSCHAFT EFZ (80–100 %)
Stadt Schaffhausen Hauswirtschaft/Restauratio

n
Alterszentrum Kirchhofplatz

In diesem spannenden Job
sorgst du für die Reinigung, Sauberkeit und Werterhaltung in den Wohn- und Lebensbereichen unserer Bewohnerinnen
und Bewohner.
arbeitest du gerne im Service und das Wohlbefinden unsere Gäste ist dir wichtig.
kennst du die Bedürfnisse, Namen und Vorlieben der Bewohnerinnen und Bewohner und gehst respektvoll und
aufmerksam darauf ein.
bist du eine geschätzte Ansprechperson und unterstützt die Bewohnenden im Alltag.
übernimmst du Aufgaben in der Lingerie und gewährleistest einen reibungslosen Ablauf.
arbeitest du selbstständig, sorgfältig und verantwortungsbewusst.

Du bist hier erfolgreich
wenn du eine Ausbildung als Fachmann/-frau für Hauswirtschaft EFZ mitbringst
wenn du Berufserfahrung in der Hauswirtschaft, idealerweise im Gesundheits- oder Altersbereich, hast.
wenn du idealerweise Erfahrung als Berufsbildner/Berufsbildnerin mitbringst.
weil du Verantwortung übernimmst, mitdenkst und selbstständig arbeitest.
dank deiner freundlichen und respektvollen Art im Umgang mit älteren Menschen.
weil dir Teamarbeit, Zuverlässigkeit und Qualität wichtig sind.
wenn du gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift mitbringst.

Fragen oder Anliegen? Sehr gerne! Wir freuen uns auf den Kontakt.
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Loretta Schwer
Abteilungsleiterin HR Beratung
+41 52 632 54 51

Für alle fachlichen Fragen:

Martin Holenstein
+41 52 632 37 01

Willkommen an den Schulen der Stadt Schaffhausen!

In der schönen Munot-Stadt am Rhein werden rund 3500 Schülerinnen und Schüler in 13 Schulhäusern und 38 Kindergarten-
Abteilungen unterrichtet.

Wir suchen fürs neue Schuljahr 2025/26, per 1. August 2025, eine engagierte

Sie sind eine lebensfrohe, talentierte Lehrperson, welche sich über die Unterrichtstätigkeit hinaus auch für
Schulentwicklungs- und Teambildungsprozesse interessiert. Mit ihrem Engagement tragen Sie wesentlich zur
Zukunftsgestaltung unserer Schulkinder bei.

LEHRPERSON TEAMTEACHING AN FÖRDERKLASSEN
PRIMARSTUFE, 5 LEKTIONEN (SCHULE EMMERSBERG) (100 %)

Schule Stadt Schaffhausen Betreuung/Soziales/Bildung

Wir wünschen uns von Ihnen
Abgeschlossenes Lehrdiplom von Vorteil mit Abschluss an der HfH
Freunde im Umgang mit unseren Schulkindern und Jugendlichen
Kommunikative und motivierte Persönlichkeit
Bereitschaft die Schule aktiv mitzugestalten

Sie sind eine lebensfrohe, talentierte Lehrperson, welche sich über die Unterrichtstätigkeit hinaus auch für
Schulentwicklungs- und Teambildungsprozesse interessiert. Mit ihrem Engagement tragen Sie wesentlich zur
Zukunftsgestaltung unserer Schulkinder bei.

Wir bieten Ihnen
neue digitale Arbeitswerkzeuge mit persönlichem Tablet
unterstützende und dynamische Schulleitung und Schulverwaltung
ein gutes Arbeitsklima in einem motivierten Team
zeitgemässe Anstellungsbedingungen nach kantonalem Personalrecht
Perspektiven und Möglichkeiten zur Weiterbildung beispielsweise an der PH Schaffhausen

Konnten wir Ihr Interesse wecken?
Wir freuen uns Sie kennen zu lernen und auf Ihre online Bewerbung.

Fragen oder Anliegen? Sehr gerne! Wir freuen uns auf den Kontakt.

Yvonne Wäckerlin
Personaladministration

Für alle fachlichen Fragen:

Monika Schlatter
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Lehrpersonen
052 632 53 34

Schulleitung
052 510 19 55

Sind Sie bereit die Zukunft der Stadt Schaffhausen mitzugestalten?

Die Berufsbeistandschaft Schaffhausen ist für das Führen von behördlichen Massnahmen im Kindes- und Erwachsenenschutz
nach ZGB zuständig.

Eintrittstermin: 01.10.2025

BERUFSBEISTÄNDIN/BERUFSBEISTAND ERWACHSENENSCHUTZ
(80–100 %)

Stadt Schaffhausen Betreuung/Soziales/Bildung Vorstadt 43 8200
Schaffhausen

In diesem spannenden Job
führen Sie Erwachsenenschutzmassnahmen, betreuen und beraten Klientinnen und Klienten im Auftrag der KESB in
persönlichen, finanziellen, administrativen und rechtlichen Angelegenheiten.
überprüfen und bearbeiten Sie sozialversicherungsrechtliche Ansprüche der Klientinnen und Klienten.
arbeiten Sie eng mit internen und externen Fachstellen und involvierten Dritten zusammen.
nehmen Sie in enger Zusammenarbeit mit dem internen Administrations-Team allgemeine Verwaltungsaufgaben im
Auftrag der KESB wahr.

Sie sind hier erfolgreich
als engagierte und gefestigte Persönlichkeit mit Erfahrung im sozialen Umfeld.
mit einer Ausbildung auf Tertiärstufe, z.B. Soziale Arbeit, Psychologie, Pädagogik, Recht.
wenn Sie bereit sind, sich im Bereich Kindes- und Erwachsenenschutz weiterzubilden.
weil Sie Freude und Interesse an der Arbeit im gesetzlichen Kontext mitbringen.
mit Ihrer emotionalen Kompetenz im Umgang mit Menschen in herausfordernden Lebenssituationen sowie einem
situationsangepassten Kommunikationsstil.
weil Sie gerne selbständig, eigeninitiativ und qualitätsbewusst arbeiten und auch in turbulenten Situationen Ruhe
bewahren.
aufgrund Ihrer gewandten mündlichen und schriftlichen Ausdrucksweise in Deutsch.
Wenn sie Lust haben, sich den wachsenden Anforderungen des Berufsumfeldes mit Flexibilität und
Veränderungsbereitschaft zu stellen.

Fragen oder Anliegen? Sehr gerne! Wir freuen uns auf den Kontakt.

Katrin Hitz
HR Beraterin
+41 52 632 55 49

Für alle fachlichen Fragen:

Christa Helf-Stotz
+41 52 632 54 12
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Sind Sie bereit die Zukunft der Stadt Schaffhausen mitzugestalten?

Die Berufsbeistandschaft Schaffhausen ist für das Führen von behördlichen Massnahmen im Kindes- und Erwachsenenschutz
für die Berufsbeistandschaftsregion Schaffhausen zuständig.

Eintrittstermin: 01.09.2025 oder nach Vereinbarung

BERUFSBEISTÄNDIN/BERUFSBEISTAND KINDESSCHUTZ (60–100
%)

Stadt Schaffhausen Betreuung/Soziales/Bildung

In diesem spannenden Job
führen Sie Kindesschutzmassnahmen im Auftrag der KESB.
nehmen Sie die persönliche Betreuung, Begleitung und Beratung von Kindern und Jugendlichen mit ihren Familien im
Rahmen der gesetzlichen Kindesschutzmandate wahr.
bieten Sie individuelle Unterstützung und Betreuung von Familien und deren Bezugssystemen.
überprüfen und bearbeiten Sie sozialversicherungsrechtliche Ansprüche.
pflegen Sie die Zusammenarbeit mit internen und externen Fachstellen sowie involvierten Dritten.
übernehmen Sie allgemeine Verwaltungsaufgaben.

Sie sind hier erfolgreich
als engagierte und gefestigte Persönlichkeit mit Erfahrung im sozialen Umfeld.
mit einer Ausbildung auf Tertiärstufe, z. B. Soziale Arbeit, Psychologie, Pädagogik, Recht.
wenn Sie bereit sind, sich im Bereich Kindes- und Erwachsenenschutz weiterzubilden.
weil Sie Freude und Interesse an der Arbeit im gesetzlichen Kontext mitbringen.
mit Ihrer emotionalen Kompetenz im Umgang mit Kindern und Jugendlichen in herausfordernden Lebenssituationen.
weil Sie gerne selbständig, eigeninitiativ und qualitätsbewusst arbeiten und auch in turbulenten Situationen Ruhe
bewahren.
aufgrund Ihrer gewandten mündlichen und schriftlichen Ausdrucksweise in Deutsch.
Wenn sie Lust haben, sich den wachsenden Anforderungen des Berufsumfeldes mit Flexibilität und
Veränderungsbereitschaft zu stellen.

Fragen oder Anliegen? Sehr gerne! Wir freuen uns auf den Kontakt.

Katrin Hitz
HR Beraterin
+41 52 632 55 49

Für alle fachlichen Fragen:

Olivia Siegenthaler
Abteilungsleiterin
Berufsbeistandschaft
+41 52 632 57 83

Willkommen an den Schulen der Stadt Schaffhausen!
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In der schönen Munot-Stadt am Rhein werden rund 3700 Schülerinnen und Schüler in 13 Schulhäusern und 38 Kindergarten-
Abteilungen unterrichtet. Von der kleinen Dorfschule bis zum grossen urbanen Campus ist bestimmt auch das Richtige für
Sie dabei!

Aufs neue Schuljahr, per 1. August 2025, wird bei uns eine Stelle frei als engagierte

Eintrittstermin: Ich suche nicht – ich finde.
Suchen, das ist das Ausgehen von alten Beständen
Und das Finden-Wollen von bereits Bekanntem.
Finden, das ist das völlig Neue!
Pablo Picasso 1881-1973

Mit dem „Finden“ haben wir gute Erfahrungen gemacht. Seit drei Jahren haben wir mit dem Lernatelier L@ Gega samt
Schulinsel, Bewegungsraum und einer guten Schulsozialarbeit eine Form gefunden, die wieder mehr Lust auf Lehren und
Lernen weckt.

KLASSENLEHRPERSON 2. REAL AN SEKUNDARSTUFE I, CA. 86%
PENSUM (GEGA REAL) (100 %)

Schule Stadt Schaffhausen Betreuung/Soziales/Bildung

Wir wünschen uns von Ihnen
Abgeschlossenes Lehrdiplom
Freude im Umgang mit unseren Jugendlichen
Kommunikative und motivierte Persönlichkeit
Fächerprofil: Schwerpunkt MA und NT

Sie sind eine lebensfrohe, talentierte Lehrperson, welche sich über die Unterrichtstätigkeit hinaus auch für
Schulentwicklungs- und Teambildungsprozesse interessiert. Mit ihrem Engagement tragen Sie wesentlich zur
Zukunftsgestaltung unserer Schulkinder bei. Freude an der Arbeit mit Jugendlichen, sie auf einem der wichtigsten Etappen
zu begleiten, sie zu fördern und zu fordern, das sind Voraussetzungen für einen der intensivsten, zugleich aber auch
schönsten Berufe der Welt.

Wir bieten Ihnen
neue digitale Arbeitswerkzeuge mit persönlichem Tablet
unterstützende und dynamische Schulleitung und Schulverwaltung
ein gutes Arbeitsklima in einem motivierten Team
zeitgemässe Anstellungsbedingungen nach kantonalem Personalrecht
Perspektiven und Möglichkeiten zur Weiterbildung beispielsweise an der PH Schaffhausen

Stundenplan: 
Montag: 7.30 Uhr bis 8.15 Uhr, 10.15 Uhr bis 11.50 Uhr und 15.40 Uhr bis 16.25 Uhr (MA, NT, MA, Fö)
Dienstag: 7.30 Uhr bis 12.45 Uhr (NT, NT, BeFö, Ma, Ma und Teamstunde)
Mittwoch: 7.30 Uhr bis 11.50 Uhr (Gg, ERG, NT, NT, NT)
Donnerstag: 7.30 Uhr bis 11.50 Uhr (NT, NT, MA, NT, NT)
Freitag: 7.30 Uhr bis 11.50 Uhr (NT, MA, MA, NT)

Wir „finden“ eine Bewerbung lohnt sich!
Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme via online Bewerbung.

Fragen oder Anliegen? Sehr gerne! Wir freuen uns auf den Kontakt.

https://recruitingapp-2808.umantis.com/Vacancies/4583/Application/CheckLogin/1?Reset=G&DesignID=10008&lang=ger
https://recruitingapp-2808.umantis.com/Vacancies/4583/Application/CheckLogin/1?Reset=G&DesignID=10008&lang=ger


Begeistert von der Stelle? Dann freuen wir uns auf die Bewerbung über unser Bewerberportal.
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Yvonne Wäckerlin
Personaladministration
Lehrpersonen
052 632 53 34

Für alle fachlichen Fragen:

Christof Stadler
Schulleitung
052 610 19 52

Bist du bereit die Zukunft der Stadt Schaffhausen mitzugestalten?

Die Stadtpolizei Schaffhausen bringt alle Bedürfnisse zur Nutzung des öffentlichen Raumes unter einen Hut. Unterschiedliche
Interessen und Ansprüche an den öffentlichen Raum fordern eine enge und koordinierte Zusammenarbeit mit den
involvierten Akteuren. Seien es Märkte, Veranstaltungen, Konzerte, Parkzonen, Bootsliegeplätze, Reklame, Baustellen - wir
vertreten die Vorgaben und koordinieren zwischen den Interessengruppen. Mit der Kontrolle des ruhenden Verkehrs und der
Signalisation erhöhen wir zudem die Verkehrssicherheit. Zur Erweiterung unseres Teams suchen wir
eine verantwortungsbewusste und engagierte Persönlichkeit.

Eintrittstermin: 01.07.2025 oder nach Vereinbarung

FACHSPEZIALIST/IN ÖFFENTLICHER RAUM STADTPOLIZEI (100
%)

Stadt Schaffhausen Transport/Sicherheit

In diesem spannenden Job
unterstützt und berätst du den Fachgruppenchef in der strategischen und operativen Führung
vertrittst du den Fachgruppenchef in städtischen Arbeitsgruppen und Projekten
planst, überprüfst und setzt die Bewirtschaftung des öffentlichen Grundes, unter anderem in den Fachbereichen
Fussgängerzone, Reklamewesen, Marktwesen, Ordnungsbussenzentrale um
unterstützt du bei fachlichen Fragen zur Beurteilung und Bearbeitung von Gesuchen für Grossveranstaltungen
leistest du bürgernahe Polizeiarbeit und machst Patrouilleneinsätze in der Altstadt sowie in den Quartieren der Stadt
erstellst du Bewilligungen im Zusammenhang mit der Nutzung des öffentlichen Raumes und bedienst den gemeinsamen
Polizeischalter
sorgst du mit einem Team aus Experten aus verschiedenen Fachbereichen für Ordnung, Ruhe und Sicherheit bei
Veranstaltungen und Grossanlässen
übernimmst du Verkehrs- und Parkdienst und führst Markt- und Nachtparkkontrollen durch
begleitest du die Einarbeitung von neuen Mitarbeitern in deiner Fachgruppe
unterstützt du in Abwesenheit des Gruppenchefs den Bereichsleiter Sicherheit und öffentlicher Raum

Du bist hier erfolgreich
dank deiner polizeilichen Grundausbildung mit SBFI-Abschluss bzw. dem Zertifikat einer anerkannten Schweizer
Polizeischule (z.B. Polizist/in, Polizeiassistent/in)
weil du bereits Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position sammeln konntest
mit einem einwandfreien Leumund
wenn du physisch und psychisch fit bist und über den Führerausweis der Kategorie B verfügst
da du ein kundenorientiertes und sicheres Auftreten sowie ein natürliches Durchsetzungsvermögen hast
weil dir geregelte Arbeitszeiten mit nur vereinzelten Wochenend- und Nachteinsätzen in Uniform liegen
dank deinem versierten Umgang mit MS-Office-Programmen

https://recruitingapp-2808.umantis.com/Vacancies/4583/Application/CheckLogin/1?Reset=G&DesignID=10008&lang=ger
https://recruitingapp-2808.umantis.com/Vacancies/4583/Application/CheckLogin/1?Reset=G&DesignID=10008&lang=ger
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Fragen oder Anliegen? Sehr gerne! Wir freuen uns auf den Kontakt.

Für alle fachlichen Fragen:

Marco Matthys
Abteilungsleiter Stadtpolizei
+41 52 632 57 01

https://recruitingapp-2808.umantis.com/Vacancies/4583/Application/CheckLogin/1?Reset=G&DesignID=10008&lang=ger
https://recruitingapp-2808.umantis.com/Vacancies/4583/Application/CheckLogin/1?Reset=G&DesignID=10008&lang=ger

