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STADT s SCHAFFHAUSEN

Bist du bereit die Zukunft der Stadt Schaffhausen mitzugestalten?

Das Alterszentrum Breite, bestehend aus den Hausern Wiesli und Steig, beide liegen etwa 10-15 Minuten Gehminuten vom
Stadtzentrums entfernt im schénen Quartier Breite und bieten rund 125 Bewohnerinnen und Bewohnern ein familiares
Zuhause. Die dazugehérigen Parkanlagen laden zum Flanieren und Erholen ein. Unser Wohnangebot besteht aus
Servicewohnungen, Pflegewohngruppen und einem geschutzten Bereich fir Bewohnende mit Demenz. Zudem Versorgen wir
mit Hilfe von Pro Senectute, die Stadt Schaffhausen an sieben Tagen die Woche, mit kalten und warmen Menus, tber
unseren Mabhlzeiten-Dienst.

Eintrittstermin: 1. Marz 2025 oder nach Vereinbarung

STATIONSLEITERIN/STATIONSLEITER (80-100 %)

Stadt Schaffhausen Gesundheit

In diesem spannenden Job

e fihrst du die Abteilung in voller Handlungsverantwortung und arbeitest in deinem Flihrungsteam, bestehend aus dir und
den Funktionen Fachverantwortung und Bildungsverantwortung.

e stellst du eine gute Pflege- und Betreuungsqualitat sicher.

e sorgst du fur die Weiterentwicklung der Qualitatsstandards und des therapeutischen Angebotes.

e bist du Ansprechstelle und Bezugsperson fiir Bewohnende, Arzte und Angehérige.

e planst, steuerst und Gberwachst du den ganzheitlichen Pflegeprozess.

e arbeitest du aktiv im Pflegeteam.

o forderst du eine aufgabenorientierte Teamentwicklung und unterstiitzt die Ausbildung von Lernenden und Studierenden.

e flihrst du Fordergesprache und beurteilst deine Mitarbeitenden.

e Ubernimmst du die Pflegebedarfseinstufungen nach BESA.

e flhrst du die elektronischen Patientendokumentationen.

Du bist hier erfolgreich

e aufgrund deiner abgeschlossenen Ausbildung als Pflegefachperson HF/FH idealerweise mit Zusatzausbildung Schwerpunkt
Demenz, Geriatrie oder Management.

e da du Uber mehrjahrige Berufs- und Flihrungserfahrung verfligst.

e mit deiner hohen Fach- und Sozialkompetenz und deinen sehr guten Kommunikationsfahigkeiten.

e wegen deines Engagements bei der Mitgestaltung der Angebotsentwicklung.

e aufgrund deiner Fahigkeit zur MitarbeiterfiGhrung und -motivation.

e dank deiner Kenntnisse im Umgang mit dem Computer und deiner selbststandigen Arbeitsweise.

Fragen oder Anliegen? Sehr gerne! Wir freuen uns auf den Kontakt.
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+41 52 63506 13

Begeistert von der Stelle? Dann freuen wir uns auf die Bewerbung iiber unser Bewerberportal.
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