
Begeistert von der Stelle? Dann freuen wir uns auf die Bewerbung über unser Bewerberportal.

Mitarbeitende Aktivierung – befristet mit Option auf Festanstellung | 1

Bist du bereit die Zukunft der Stadt Schaffhausen mitzugestalten?

Das Alterszentrum Kirchhofplatz bietet 130 älteren Menschen aus der Stadt Schaffhausen ein Zuhause, das auf ihre
individuellen Bedürfnisse in Pflege, Betreuung und hauswirtschaftlicher Unterstützung abgestimmt ist. Über 150
Mitarbeitende sorgen für einen reibungslosen 24-Stunden-Betrieb – und für eine Atmosphäre, in der sich Bewohnende
ebenso wie Mitarbeitende wohlfühlen.

Wir suchen nicht einfach Verstärkung – sondern jemanden, der mit Fachkompetenz, Leidenschaft und einem
offenen Geist den Alltag unserer Bewohnenden bereichert.

Eintrittstermin: Ab sofort, vorerst für ein Jahr befristet

MITARBEITENDE AKTIVIERUNG – BEFRISTET MIT OPTION AUF
FESTANSTELLUNG (40 %)

Stadt Schaffhausen Gesundheit Alterszentrum Kirchhofplatz

In diesem spannenden Job
trägst du mit einer abwechslungsreichen Alltagsgestaltung dazu bei, die körperlichen, geistigen und sozialen Fähigkeiten
unserer Bewohnerinnen und Bewohner zu erhalten und zu stärken.
bereitest du Aktivierungsangebote für Einzelpersonen und Gruppen eigenständig vor und führst sie professionell durch.
bringst du dich aktiv in die Planung und Umsetzung von Veranstaltungen ein.
wählst du gezielt therapeutische Mittel aus dem kreativen, musischen oder bewegungsorientierten Bereich, die Körper,
Geist und Seele ansprechen.
entscheidest du über geeignete Therapieformen, legst Vorgehensweisen fest und erstellst individuelle Therapiepläne.
hältst du deine Beobachtungen und Erfahrungen schriftlich fest und leitest daraus gezielte Massnahmen für weitere
Therapieschritte ab.
arbeitest du eng mit Fachpersonen aus Pflege, Betreuung und Therapie zusammen und koordinierst deine Aufgaben im
interprofessionellen Team.
übernimmst du auch organisatorische und administrative Aufgaben im Rahmen der Aktivierungsarbeit.

Du bist hier erfolgreich
weil du Erfahrung in der Aktivierung im Langzeitbereich mitbringst und weisst, worauf es im Alltag ankommt.
wenn du von Vorteil eine abgeschlossene Ausbildung als dipl. Aktivierungsfachfrau/-mann HF vorweisen kannst.
indem du Verantwortung übernimmst, selbstständig arbeitest und auch in herausfordernden Situationen den Überblick
behältst.
durch dein Organisationstalent und deine Motivation, Angebote mitzugestalten und weiterzuentwickeln.
dank deiner offenen, empathischen Art und der Freude an der Begegnung mit unseren Bewohnenden.
weil du dich schriftlich wie mündlich sicher ausdrücken kannst und mit IT-Anwendungen wie MS Office vertraut bist.

Fragen oder Anliegen? Sehr gerne! Wir freuen uns auf den Kontakt.
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Loretta Schwer
Abteilungsleiterin HR Beratung
+41 52 632 54 51

Für alle fachlichen Fragen:

Martin Holenstein
+41 52 632 37 01
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