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Bist du bereit die Zukunft der Stadt Schaffhausen mitzugestalten?

Das Zivilstandsamt Schaffhausen, eine von vier Abteilungen des Bereichs Einwohnerdienste, ist der Partner für alle wichtigen
Lebensereignisse unserer Einwohner. Wir beurkunden sämtliche zivilstandsrelevanten Geschehnisse und sorgen dafür, dass
diese besonderen Augenblicke professionell dokumentiert werden.

Eintrittstermin: 01.11.2025 oder nach Vereinbarung

ZIVILSTANDSBEAMTIN / ZIVILSTANDSBEAMTER (90 %)
Stadt Schaffhausen Verwaltung/Recht

In diesem spannenden Job
berätst du Kundinnen und Kunden am Schalter und am Telefon.
führst du Ehevorbereitungsverfahren und Trauungen durch.
beurkundest du Personenstands- und Zivilstandsereignisse wie Geburten, Anerkennungen, Trauungen und Todesfälle.
erstellst du amtliche Auszüge und weitere Dokumente.

Du bist hier erfolgreich
mit einer abgeschlossenen Ausbildung Kauffrau/Kaufmann EFZ und mind. 3 Jahren Erfahrung im kfm. Fachgebiet
(vorzugsweise in der Verwaltung)
aufgrund deines Eidg. Fachausweises Zivilstandsbeamtin/Zivilstandsbeamter bzw. deiner Bereitschaft, diesen zu
erlangen.
weil du kurze Entscheidungswege, Selbstständigkeit und hohe Eigenverantwortung schätzt.
aufgrund deiner Dienstleistungsorientierung und ausgeprägten Kommunikationsfähigkeit.
dank deiner Flexibilität und Mobilität, Trauungen im ganzen Kanton und gelegentlich auch samstags durchzuführen.
da du idealerweise gute Fremdsprachenkenntnisse besitzt.

Fragen oder Anliegen? Sehr gerne! Wir freuen uns auf den Kontakt.

Katrin Hitz
HR Beraterin
+41 52 632 55 49

Für alle fachlichen Fragen:

Mariangela Lofrano Verrilli
Abteilungsleiterin Zivilstandsamt
+41 52 632 55 31

Bist du bereit die Zukunft der Stadt Schaffhausen mitzugestalten?

Die offene Kinder- und Jugendarbeit ist Teil der Abteilung Jugend der Stadt Schaffhausen und gehört zum Bereich Soziales.
Unser junges, engagiertes Team zählt rund zehn Mitarbeitende – gemeinsam setzen wir uns für starke Lebensräume und
Beteiligung von Kindern und Jugendlichen ein.
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Du verfügst über Erfahrung in der Arbeit mit jungen Menschen? Du wünschst dir eine sinnvolle, kreative Tätigkeit in einem
motivierten Team? Dann sollten wir uns kennenlernen – wir freuen uns auf deine Verstärkung!

Eintrittstermin: 1. August 2025 oder nach Vereinbarung

FACHSPEZIALISTIN/FACHSPEZIALIST JUGEND (80 %)
Stadt Schaffhausen Betreuung/Soziales/Bildung Abteilung Kinder & Jugend

In diesem spannenden Job
baust du tragfähige Beziehungen zu Kindern und Jugendlichen auf – stets auf Augenhöhe.
entwickelst du partizipative Projekte für Jugendliche und begleitest sie mit viel Ideenreichtum.
gestaltest du die Angebote im Kinder- und Jugendtreff aktiv mit.
engagierst du dich bei Veranstaltungen und besonderen Projekten.
stehst du Jugendlichen im Alltag beratend zur Seite – unkompliziert und offen.
vertrittst du punktuell die Praxisanleitung für unsere Auszubildenden.
entwickelst du Angebote weiter und bringst neue Impulse ein.
arbeitest du bei bereichsübergreifenden Projekten der offenen Jugendarbeit mit.
pflegst du bestehende Kooperationen im Quartier und knüpfst neue Netzwerke.

Du bist hier erfolgreich, weil
du eine Ausbildung in Soziokultureller Animation, Sozialer Arbeit oder Sozialpädagogik (FH) – oder eine gleichwertige
Qualifikation mitbringst.
du den Grundkurs Praxisausbildung hast – oder bereit bist, diesen nachzuholen.
du Erfahrung in der offenen Kinder- und Jugendarbeit oder im Umgang mit jungen Menschen vorweisen kannst.
du dich für jugendpolitische Fragen und die Lebenswelten junger Menschen interessierst.
du eigenständig, initiativ und gleichzeitig teamorientiert bist.
du auch bereit bist, gelegentlich abends oder am Wochenende Einsätze zu leisten.
du dich im Umgang mit digitalen Tools und MS Office sicher fühlst - vielleicht auch mit einfachen Grafikprogrammen. 

Fragen oder Anliegen? Sehr gerne! Wir freuen uns auf den Kontakt.

Katrin Hitz
HR Beraterin
+41 52 632 55 49

Für alle fachlichen Fragen:

Luca Tissi
Teamleiter Jugendarbeit
+41 79 943 34 99

Die Verkehrsbetriebe Schaffhausen (vbsh) sind das innovative, kunden- und marktorientierte Transportunternehmen der
Stadt und Region Schaffhausen und Arbeitgeberin von rund 270 Mitarbeitenden. Mit rund 70 Gelenk- und Standardbussen
befördern wir auf dem gesamten Kantonsgebiet Schaffhausens aktuell jährlich über 13,5 Millionen Fahrgäste. Bis spätestens
2028 wird die Stadtbusflotte vollständig auf Elektrobusse umgestellt sein, unsere Regionalbusflotte erreicht dieses Ziel 2032.
Die vbsh bieten moderne Arbeitsplätze sowohl am Steuer unserer Busse als auch in der Werkstatt und in der Verwaltung im
erneuerten Busdepot.

Eintrittstermin: 1. September 2025
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ICT-FACHMANN / ICT-FACHFRAU (80-100 %) (100 %)
VBSH Verkehrsbetriebe
Schaffhausen

Informatik/Technik

Ihre Aufgaben
Sie installieren und konfigurieren Geräte wie Computer und Drucker sowie Betriebssysteme nach internen Richtlinien.
Die Installation und Konfiguration von Anwendungen erledigen Sie selbstständig und stellen sicher, dass diese auf dem
neuesten Stand sind.
Sie führen Änderungen an der Hardware sowie im Netzwerk durch.
Projekte, die die ICT-Infrastruktur des Unternehmens betreffen, werden von Ihnen mitgestaltet.
Sie verbinden Geräte und Peripheriegeräte mit dem Netzwerk.
Kleinere Netzwerkstörungen, können Sie selbst beheben oder aber an die entsprechende Stelle weiterleiten.
Sie stellen die Sicherheit und Verfügbarkeit der Geräte mithilfe von Sicherheitstools sicher.
Sie unterstützen Nutzer und Nutzerinnen bei der Anwendung von Geräten und ICT-Tools vor Ort.
Erstellung von Gebrauchsanleitungen und Checklisten sowie deren regelmässige Aktualisierung.
Sie führen Verwaltungsaufgaben und Bestellungen bezüglich der Computerhardware und Software aus.

Ihr Profil
Sie haben eine abgeschlossene Berufsausbildung als ICT-Fachmann/ICT-Fachfrau.
Sie helfen Anwendern gerne bei technischen Problemen.
Verschwiegenheit, gute Umgangsformen und ein seriöser Umgang mit vertraulichen Informationen sind für Sie
selbstverständlich.
Sie arbeiten gerne im direkten Kontakt mit Menschen und verfügen über eine ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit.
Technische Zusammenhänge können Sie verständlich erklären.
Sie arbeiten gerne praktisch, mögen Abwechslung im Arbeitsalltag und sind flexibel.
Es macht Ihnen Spass, anderen zu zeigen, wie etwas funktioniert oder wie sie etwas einfacher erledigen können.
Sie interessieren sich für den Einsatz und die Konfiguration von technischen Geräten.
Eine schnelle Auffassungsgabe, hohes Engagement sowie Selbstständigkeit zeichnen Sie aus.
Interesse am öffentlichen Verkehr

Wir bieten
Es erwartet Sie eine unverwechselbare Firmenkultur mit familiärem Flair und persönlichem Umgang auf Augenhöhe.
Wir bieten Ihnen einen attraktiven Arbeitsplatz mit modernen Arbeitsbedingungen und flexiblen Bürozeiten.
Sie arbeiten in einem kleinen IT-Team.
Abwechslungsreiche Tätigkeiten in einem vielseitigen Aufgabengebiet.
Angemessener Lohn und attraktive Benefits für Sie und Ihre Familie.

Fragen oder Anliegen? Sehr gerne! Wir freuen uns auf den Kontakt.

Veronika Schreiber
Personal & Lohn
+41 52 644 20 03

Für alle fachlichen Fragen:

Mirko Hofer
+41 52 644 20 91

Willkommen an den Schulen der Stadt Schaffhausen!

In der schönen Munot-Stadt am Rhein werden rund 3500 Schülerinnen und Schüler in 13 Schulhäusern und 38 Kindergarten-
Abteilungen unterrichtet.
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Wir suchen fürs neue Schuljahr 2025/26, per 1. August 2025, eine engagierte

Sie sind eine lebensfrohe, talentierte Lehrperson, welche sich über die Unterrichtstätigkeit hinaus auch für
Schulentwicklungs- und Teambildungsprozesse interessiert. Mit ihrem Engagement tragen Sie wesentlich zur
Zukunftsgestaltung unserer Schulkinder bei.

LEHRPERSON TEAMTEACHING AN FÖRDERKLASSEN
PRIMARSTUFE, 2 LEKTIONEN (SCHULE EMMERSBERG) (100 %)

Schule Stadt Schaffhausen Betreuung/Soziales/Bildung

Wir wünschen uns von Ihnen
Abgeschlossenes Lehrdiplom von Vorteil mit Abschluss an der HfH
Freunde im Umgang mit unseren Schulkindern und Jugendlichen
Kommunikative und motivierte Persönlichkeit
Bereitschaft die Schule aktiv mitzugestalten

Sie sind eine lebensfrohe, talentierte Lehrperson, welche sich über die Unterrichtstätigkeit hinaus auch für
Schulentwicklungs- und Teambildungsprozesse interessiert. Mit ihrem Engagement tragen Sie wesentlich zur
Zukunftsgestaltung unserer Schulkinder bei.

Wir bieten Ihnen
neue digitale Arbeitswerkzeuge mit persönlichem Tablet
unterstützende und dynamische Schulleitung und Schulverwaltung
ein gutes Arbeitsklima in einem motivierten Team
zeitgemässe Anstellungsbedingungen nach kantonalem Personalrecht
Perspektiven und Möglichkeiten zur Weiterbildung beispielsweise an der PH Schaffhausen

Stundenplan: entweder Mittwoch- oder Donnerstagmorgen in der Blockzeit

Konnten wir Ihr Interesse wecken?
Wir freuen uns Sie kennen zu lernen und auf Ihre online Bewerbung.

Fragen oder Anliegen? Sehr gerne! Wir freuen uns auf den Kontakt.

Yvonne Wäckerlin
Personaladministration
Lehrpersonen
052 632 53 34

Für alle fachlichen Fragen:

Monika Schlatter
Schulleitung
052 510 19 55

Bei der Stadt Schaffhausen schliessen jährlich rund 35 junge Erwachsene ihre Lehre erfolgreich ab! Durch ein optimales
Angebot an Ausbildungsplätzen, die gute Betreuung während der Lehrzeit und die Nachwuchsförderung aus den eigenen
Reihen, stärken wir die Attraktivität der Stadt Schaffhausen.

Einen grünen Daumen? Den haben wir und setzen ihn für die Pflege und den Unterhalt der Grünflächen der Stadt
Schaffhausen ein. Den Passanten bieten wir einen prachtvollen Blumenschmuck, den Energiebündeln gepflegte Sportflächen
und die Erholungssuchenden finden in den Wäldern und Parks Ausgleich. Die Blumen produzieren wir in unserem
Gärtnereibetrieb selbst, verkaufen diese und setzen sie in den vier Friedhöfen zur Grabbepflanzung ein. Wir verpachten
Jagdreviere, landwirtschaftliche Flächen und Familiengärten. An den städtischen Reblagen produzieren wir feine Weine.
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Für den Lehrbeginn im Sommer 2025 offerieren wir dir eine abwechslungsreiche und spannende Lehrstelle in den
Grünanlagen der Stadt Schaffhausen.

Eintrittstermin: 1. August 2025

LERNENDE/LERNENDER GÄRTNERIN/GÄRTNER GARTEN- UND
LANDSCHAFTSBAU EFZ (100 %)

Lernende Schaffhausen Natur/Forst/Gärtnerei Grün Schaffhausen

Hast du Lust auf...
Teamwork insbesondere durch gegenseitiges Ergänzen
Offenheit und Hilfsbereitschaft egal worum es geht
Die Möglichkeit auch in anderen Lehrberufen bei Grün SH mit zu wirken
Einen "bunten" und vielseitigen Arbeitsplatz, vom Breite-Stadion bis zur Blumenbepflanzung am Lindli
Grosse Freude an der Vermittlung von Wissen
Gerechten und ehrlichen Umgang in einem tollen Team
An die Jahreszeiten angepasste Arbeitszeiten

Das brauchen wir von dir
Bewerbungsschreiben
Lebenslauf mit Foto
Alle Zeugniskopien ab der Oberstufe
Schnupperlehrbeurteilungen (falls vorhanden)
Stellwerk-Test und Multicheck Gesundheit und Soziales (obligatorisch)

Bringst du Folgendes mit..
Abschluss der obligatorischen Grundschulzeit
Freude an der Arbeit im Freien und im Team
Kraft und Beweglichkeit mit Begeisterung am Gestalten
Praktisches und technisches Verständnis für die Arbeit mit Maschinen
Geduld und Genauigkeit sowie eine gute Beobachtungsgabe
Wetterfestigkeit und keinerlei Allergien
Ehrlichkeit, Verlässlichkeit und Respekt allen Lebewesen und Sachwerten gegenüber

Fragen oder Anliegen? Sehr gerne! Wir freuen uns auf den Kontakt.
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Tanja Lattmann
Abteilungsleiterin HR
Kompetenzzentrum
+41 52 632 52 38

Für alle fachlichen Fragen:

Patrick Enderli
Fachgruppenleiter Grünanlage West
+41 52 632 56 85

SH POWER ist das führende kommunale Energieversorgungsunternehmen in der Region Schaffhausen. Sie verbindet
Umweltbewusstsein mit verantwortungsvollem, wirtschaftlichem und weitsichtigem Handeln. Dabei stellen 160 engagierte
Mitarbeitende die zuverlässige Versorgung von über 50'000 Menschen mit Strom, Wärme und Wasser sowie die
Siedlungsentwässerung sicher.

PROJEKTLEITERIN/PROJEKTLEITER TIEFBAU (60–100 %)
SH POWER Bau/Energie

Deine Aufgaben
Leiten von Bauprojekten im Tief- und Leitungsbau (Gas/Wasser/Siedlungsentwässerung/Strom/Wärme) von der
strategischen Planung bis und mit Umsetzung
Koordinieren von internen und externen Fachstellen und Behörden
Mitarbeit bei der Optimierung des Projektmanagements im Zuge von komplexen Bauprojekten
Unterstützen des Geschäftsbereichsleiter beim Ausarbeiten der strategischen 5- und 10-Jahresplanung

Dein Profil
Abgeschlossenes Studium als Ingenieur/in (Uni/FH/HF) in Bau, Umwelt, Wasserbau etc.
Erfahrung in der Leitung/im Projektieren von Bauprojekten im Tief- und Leitungsbau
Erfahrung auf dem Gebiet der Siedlungsentwässerung und beim Bau von Wärmenetzen sind von Vorteil
Strukturierte, selbständige Arbeitsweise
Teamfähig, qualitätsbewusst und sympathischer Umgang mit Kunden
Gültiger Führerschein für Personenwagen

Fühlst du dich angesprochen?
Du wirst sorgfältig eingearbeitet, um diese vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit ausüben zu können.

Fragen oder Anliegen? Sehr gerne! Wir freuen uns auf den Kontakt.

Romana Krajewski
HR-Leiterin
+41 52 635 14 05

Für alle fachlichen Fragen:

Janusch Laule
Geschäftsbereichsleiter
Netzbaumanagement
+41 52 635 13 80

SH POWER ist das führende kommunale Energieversorgungsunternehmen in der Region Schaffhausen. Sie verbindet
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Umweltbewusstsein mit verantwortungsvollem, wirtschaftlichem und weitsichtigem Handeln. Dabei stellen 160 engagierte
Mitarbeitende die zuverlässige Versorgung von über 50'000 Menschen mit Strom, Wärme und Wasser sowie die
Siedlungsentwässerung sicher.

STABSTELLENLEITERIN/STABSTELLENLEITER STEUERUNGS- UND
RISKMANAGEMENT WERKLEITUNGSBAU (80–100 %)

SH POWER Bau/Energie

Deine Aufgaben
Projektcontrolling und Riskmanagement (Meilensteine bis und mit Baustellenabnahme)
Erstellen des Budgets und von Bauprogrammen für alle eigenen Gewerke (1- und 2-Jahresplanung)
Unterstützen des Geschäftsbereichsleiters Netzbaumanagement (Budgetprozess und Bauprojekte, 5- bis 10-
Jahresplanung)
Bereichsübergreifende Unterstützung für die Planung, den Unterhalt, Neubauten und den Ausbau der
Werkleitungsinfrastruktur von SH POWER
Mitarbeit Projektmanagement im Geschäftsbereich

Dein Profil
Abgeschlossenes Studium als Ingenieur mit Master oder Bachelor (Unif/FH/HF) in Bau, Umwelt, Wasserbau oder
Wasserwirtschaft
Erfahrung in der Projektleitung/Projektierung von Bauprojekten im Tief- und Leitungsbau sowie Erfahrung in der
Siedlungsentwässerung und im Bau von Wärmenetzen sind von Vorteil
Teamfähig, strukturiert, selbständig und sympathischer Umgang mit Kunden
Gültiger Führerschein für Personenwagen

Fühlst du dich angesprochen?
Du wirst sorgfältig eingearbeitet, um diese vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit ausüben zu können.

Fragen oder Anliegen? Sehr gerne! Wir freuen uns auf den Kontakt.

Romana Krajewski
HR-Leiterin
+41 52 635 14 05

Für alle fachlichen Fragen:

Janusch Laule
Geschäftsbereichsleiter
Netzbaumanagement
+41 52 635 13 80

SH POWER ist das führende kommunale Energieversorgungsunternehmen in der Region Schaffhausen. Sie verbindet
Umweltbewusstsein mit verantwortungsvollem, wirtschaftlichem und weitsichtigem Handeln. Dabei stellen 160 engagierte
Mitarbeitende die zuverlässige Versorgung von über 50'000 Menschen mit Strom, Wärme und Wasser sowie die
Siedlungsentwässerung sicher.

ROHRNETZMONTEURIN/ROHRNETZMONTEUR (80–100 %)
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SH POWER Bau/Energie

Deine Aufgaben
Bau von Rohrleitungen für Gas und Wasser im Team
Kundenarbeiten und Reparaturen
Kontroll- und Wartungsarbeiten
Qualitätssicherung im Versorgungsnetz
Behebung von Störungen und Rohrleitungsbrüchen
Pikettdienst im Wechsel mit anderen Mitarbeitenden der Abteilung

Dein Profil
Abgeschlossene handwerkliche Ausbildung wie z.B. Sanitärinstallateur/in, Land- oder Baumaschinenmechaniker/in oder
als Schlosser/in sowie einige Jahre Berufserfahrung und Erfahrung im Netz-Leitungsbau sind von Vorteil
Bereitschaft, sich neue Fertigkeiten anzueignen und zur Aus-/Weiterbildung
Belastbar und "wetterfest"
Sympathischer Umgang mit Kunden und teamfähig
Gültiger Führerschein für Personenwagen und ev. Lastwagen
Wohnsitz in der Region Schaffhausen (Pikett)

Fühlst du dich angesprochen?
Du wirst sorgfältig eingearbeitet, um diese vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit ausüben zu können.

Fragen oder Anliegen? Sehr gerne! Wir freuen uns auf den Kontakt.

Romana Krajewski
HR-Leiterin
+41 52 635 14 05

Für alle fachlichen Fragen:

Werner Markus
Abteilungsleiter Netze Gas/Wasser
+41 52 635 12 75

Bist du bereit die Zukunft der Stadt Schaffhausen mitzugestalten?

Das Alterszentrum Emmersberg besteht aus dem Künzle-Heim, dem Haus Emmersberg und zwei weiteren Häusern. Diese
befinden sich zentrumsnah und sind umgeben von einer grossen Parkanlage in unmittelbarer Nähe zum Munot. Für rund 117
Bewohnerinnen und Bewohner bietet das Zentrum ein herzliches Zuhause. Wir bieten Servicewohnungen wie auch
Pflegewohngruppen an.

Eintrittstermin: Du möchtest dich aktiv in ein motiviertes Team einbringen, Verantwortung übernehmen und zukünftige
Pflegefachpersonen ausbilden? Dann freuen wir uns auf dich! Um das Team unseres Alterszentrums Emmersberg zu
ergänzen, suchen wir eine/einen

AKTIVIERUNGSFACHFRAU/AKTIVIERUNGSFACHMANN HF
(80–100 %)

Stadt Schaffhausen Gesundheit Alterszentrum Emmersberg
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In diesem spannenden Job
erhältst und förderst du durch eine gezielte Alltagsgestaltung die körperlichen, geistigen und sozialen Fähigkeiten der
Bewohnerinnen und Bewohnern
bereitest du selbstständig die Aktivierungstherapie mit Einzelnen und Gruppen vor und führst diese durch
begleitest und unterstützt du studierende Aktivierungsfachpersonen
wirkst du mit bei der Planung und Umsetzung von Anlässen
wählst du die therapeutischen Mittel zur musischen, gestalterischen oder weiteren Aktivitäten, die Körper, Geist und
Seele stimulieren
legst du das Vorgehen fest, wählst geeignete Therapieformen und erstellst Therapiepläne
deine Beobachtungen und Erfahrungen dokumentierst du und leitest daraus Massnahmen für weiterführende Therapien
ab
vernetzt und koordinierst du deine Aufgaben mit denen anderer Berufsgruppen im pflegerischen, betreuenden und
therapeutischen Bereich
erledigst du organisatorische und administrative Aufgaben

Du bist hier erfolgreich
dank deiner abgeschlossenen Ausbildung als Dipl. Aktivierungsfachfrau/-mann HF
aufgrund deiner Berufserfahrung in der Langzeitaktivierung
mit einer selbstständigen und verantwortungsbewussten Arbeitsweise sowie Belastbarkeit
denn du verfügst über organisatorisches Geschick und Interesse am Auf- und Ausbau von Angeboten
denn du hast Freude am Umgang mit Bewohnenden
aufgrund deiner guten mündlichen und schriftlichen Deutschkenntnisse und deinen gute IT-Anwenderkenntnissen (MS-
Office-Programm)

Fragen oder Anliegen? Sehr gerne! Wir freuen uns auf den Kontakt.

Loretta Schwer
Abteilungsleiterin HR Beratung
+41 52 632 54 51

Für alle fachlichen Fragen:

Pascal Piguet
Leitung Pflege und Betreuung
+41 52 630 46 64

Bist du bereit die Zukunft der Stadt Schaffhausen mitzugestalten?

Alterszentrum Emmersberg – ein lebendiger Ort mitten in Schaffhausen
Das Alterszentrum Emmersberg besteht aus dem Künzle-Heim, dem «Huus Emmersberg» und zwei weiteren Häusern.
Zentrumsnah gelegen und umgeben von einer grosszügigen Parkanlage in unmittelbarer Nähe zum Munot, bieten wir rund
117 Bewohner*innen ein herzliches Zuhause – in Servicewohnungen oder Pflegewohngruppen.

Eintrittstermin: Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung eine zuverlässige, engagierte und vielseitige Persönlichkeit,
die mit technischem Know-how, Freude am Umgang mit Menschen und einem guten Gespür für Ordnung und Sicherheit
unser Haus mitgestaltet. Du bist gerne unterwegs, packst an, denkst mit – und bist erst zufrieden, wenn alles läuft? Dann
freuen wir uns, dich kennenzulernen.

https://recruitingapp-2808.umantis.com/Vacancies/4328/Application/CheckLogin/1?Reset=G&DesignID=10008&lang=ger
https://recruitingapp-2808.umantis.com/Vacancies/4328/Application/CheckLogin/1?Reset=G&DesignID=10008&lang=ger


Begeistert von der Stelle? Dann freuen wir uns auf die Bewerbung über unser Bewerberportal.
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In diesem spannenden Job
stellst du die fachgerechte Instandhaltung der Gebäude und der Umgebung sicher.
arbeitest du im Bereich Hauswartung, Reinigung sowie Ver- und Entsorgung mit und unterstützt die Nutzer*innen der
Gebäude in betrieblichen Belangen.
engagierst du dich bei Sicherheitsschulungen zum Schutz von Personen und Sachwerten
führst du kleinere Reparaturen sowie Kontrollen der Haustechnik und medizinischer Geräte selbstständig durch
pflegst du unsere Aussenanlagen mit Sorgfalt und Blick fürs Detail.
sorgst du für reibungslose Abläufe und dokumentierst deine Arbeiten zuverlässig

Du bist hier erfolgreich, weil
du eine abgeschlossene Berufsausbildung als Fachfrau/Fachmann Betriebsunterhalt EFZ mitbringst und bereits erste
Berufserfahrung gesammelt hast.
du eine Weiterbildung als Hauswart oder eine Qualifikation in einem verwandten Bereich (z. B. als Elektriker oder
Schreiner) abgeschlossen hast.
du zuverlässig, selbstständig sowie ziel- und dienstleistungsorientiert arbeitest.
dir der freundliche, hilfsbereite Umgang mit älteren Menschen am Herzen liegt.
du dich mündlich und schriftlich klar und konstruktiv auf Deutsch ausdrücken kannst.
du bereit bist, Pikettdienste zu übernehmen und an Brandschutzschulungen teilzunehmen.
du einen Führerausweis der Kategorie B besitzt.
du gute Anwenderkenntnisse in MS Office sowie in der Gebäudeautomation mitbringst.
du idealerweise eine Ausbildung als SIBE oder BESIBE oder einen Kurs für Berufsbildner/Berufsbildnerinnen abgeschlossen
hast – oder offen bist, dich entsprechend weiterzubilden.

Fragen oder Anliegen? Sehr gerne! Wir freuen uns auf den Kontakt.

Loretta Schwer
Abteilungsleiterin HR Beratung
+41 52 632 54 51

Für alle fachlichen Fragen:

Juan Stocker
Leiter Betriebsunterhalt
Alterszentrum Emmersberg
+41 52 630 46 94

https://recruitingapp-2808.umantis.com/Vacancies/4328/Application/CheckLogin/1?Reset=G&DesignID=10008&lang=ger
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