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STADT s SCHAFFHAUSEN

Bist du bereit die Zukunft der Stadt Schaffhausen mitzugestalten?

Das HR ist die zentrale Dienstleistungs- und Anlaufstelle fir rund 1'700 Mitarbeitende der Stadt Schaffhausen. Wir beraten
den Stadtrat, Fuhrungskrafte und Mitarbeitende mit Fachkompetenz, Verlasslichkeit und Engagement in allen
personalrelevanten Themen. Als Sparringpartner auf Augenhdhe agieren wir modern, I6sungsorientiert und
zukunftsgerichtet.

Zur Starkung unseres Teams suchen wir per 1. Februar 2026 oder nach Vereinbarung eine erfahrene, initiative
Persénlichkeit, die unsere Weiterentwicklung im HR-Service aktiv mitgestalten mdéchte.

Eintrittstermin: 1. Februar 2026 oder nach Vereinbarung

HR-SPEZIALISTIN / HR-SPEZIALIST PAYROLL UND
SOZIALVERSICHERUNGEN (80-100 %)

Stadt Schaffhausen Verwaltung/Recht

In diesem spannenden Job

e bist du in einem kleinen, eingespielten Team & mitverantwortlich fiir die monatlichen Lohnlaufe und Abwicklung der
Sozialversicherungen.

e beratst du unsere Mitarbeitenden bei Anfragen rund um das Thema Lohn sowie Sozialversicherungen.

e unterstiitzt du beim Jahresabschluss im Lohnsystem und mit den Sozialversicherungen.

e bereitest du Lohnbudget-Daten fir alle Finanzstellen auf.

o lieferst du die Zahlen fiir diverse Statistiken & Auswertungen.

e bist du Ansprechperson fiir Fragen rund um die Zeiterfassung.

e bearbeitest du diverse administrative Prozesse wie z.B. Absenzenmanagement insbesondere KTG/UVG, Lohnmutationen
etc.

e optimierst du Prozesse und arbeitest in HR Projekten.

Du bist hier erfolgreich

e dank deiner abgeschlossene kaufmannische Ausbildung sowie mehreren Jahren Berufserfahrung im Payrolling.

e durch deine Weiterbildung als Payrollspezialistin/Payrollspezialist oder deinem eidg. Fachausweis HR oder
Sozialversicherungen.

e aufgrund deiner fundierten Kenntnisse im Bereich der Sozialversicherungen.

e da du eine IT-affine Personlichkeit mit ausgepragtem vernetztem Denken bist.

e dank deiner ausgepragten Excel-Kenntnisse.

e weil du mit deinem Wissen im Bereich Arbeitsrecht die Compliance in HR- und Lohnprozessen sicherstellst.

e aufgrund deiner Dienstleistungsorientierung und deiner Fahigkeit sowohl auf die Bedurfnisse unserer Mitarbeitenden
einzugehen als auch unsere Organisationsinteressen zu vertreten.

Fragen oder Anliegen? Sehr gerne! Wir freuen uns auf den Kontakt.

Begeistert von der Stelle? Dann freuen wir uns auf die Bewerbung iiber unser Bewerberportal.
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Katrin Hitz Fur alle fachlichen Fragen:
HR Beraterin Janine Werner

+4152 632 55 49 Abteilungsleiterin HR Services
+4152 63257 85

Begeistert von der Stelle? Dann freuen wir uns auf die Bewerbung iiber unser Bewerberportal.

HR-Spezialistin / HR-Spezialist Payroll und Sozialversicherungen | 2


https://recruitingapp-2808.umantis.com/Vacancies/4921/Application/CheckLogin/1?Reset=G&DesignID=10008&lang=ger
https://recruitingapp-2808.umantis.com/Vacancies/4921/Application/CheckLogin/1?Reset=G&DesignID=10008&lang=ger

