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Bist du bereit die Zukunft der Stadt Schaffhausen mitzugestalten?

In der städtischen Kinderkrippe Lebensraum mitten in der Altstadt bieten wir in 4 Gruppen rund 40 familienergänzende
Betreuungsplätze an und begleiten die Kinder im Alter von 4 Monaten bis zum Kindergarteneintritt zwischen 06.30-18.30
Uhr. Wir gestalten unsere Arbeit nach dem Infanskonzept, den pädagogischen Grundsätzen des Orientierungsrahmens für
frühkindliche Bildung, Betreuung und Erziehung und sind QualiKita zertifiziert. Ein alleinstehendes Haus mit verschiedenen
Funktionsräumen bietet den Kindern Platz um sich wohl und sicher zu fühlen. Für Spiel und Bewegung an der frischen Luft
nutzen wir unseren grosszügigen Garten, den nahegelegenen Promenadenpark oder unseren idyllischen Waldplatz.

GRUPPENLEITERIN/GRUPPENLEITER BETREUUNG KINDER UND
JUGEND (80–90 %)

Stadt Schaffhausen Betreuung/Soziales/Bildung

In diesem spannenden Job
bist du für die Bildung, Betreuung und Erziehung von Kleinkindern zuständig.
verantwortest du die Planung und Gestaltung der pädagogischen Arbeit.
erarbeitest und dokumentierst du Erziehungs-, Betreuungs- und Bildungsziele nach Qualitätsanforderungen von QualiKita
und setzt diese in die Praxis um.
gestaltest du eine anregende, altersentsprechende Lern- und Entwicklungsumgebung zusammen mit den Kindern.
arbeitest du kollegial und unterstützend mit deinem Team zusammen.
pflegst du eine partnerschaftliche Zusammenarbeit mit den Erziehungsberechtigten.
führst du hauswirtschaftliche Tätigkeiten aus.

Du bist hier erfolgreich
wenn du eine Ausbildung als Fachfrau/Fachmann Betreuung Kinder EFZ oder eine vergleichbare sozialpädagogische
Ausbildung abgeschlossen hast.
aufgrund deiner beruflichen Erfahrungen in der Bildung, Betreuung und Erziehung von Kleinkindern (mind. 2 Jahre
Berufserfahrung nach Ausbildungsabschluss).
dank deinem hohen Mass an Teamfähigkeit, Sozialkompetenz und Einsatzbereitschaft.
durch deine respektvolle, geduldige und personenzentrierte Haltung im Umgang mit Kindern.
weil du kommunikativ stark bist und Konflikte souverän löst.
weil du qualitätsorientiert, belastbar und flexibel arbeitest.
dank deinen sehr guten mündlichen und schriftlichen Deutschkenntnissen.
da du routiniert mit MS-Office und weiteren Anwendungsprogrammen umgehst.
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