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STADT s SCHAFFHAUSEN

Bist du bereit die Zukunft der Stadt Schaffhausen mitzugestalten?

Der Bereich Alter umfasst die drei stadtischen Alterszentren, die Spitex Region Schaffhausen mit sechs Partnergemeinden,
die Koordinationsstelle Alter und die kantonale Mitter- und Vaterberatung. Gesamthaft arbeiten im Bereich Alter rund 550
Mitarbeitenden.

Die bestmdgliche Betreuung der Seniorinnen und Senioren der Stadt Schaffhausen liegt uns am Herzen. Als
Koordinationsstelle Alter sind wir die zentrale Anlaufstelle flr dltere Menschen und ihre Angehérigen. Wir geben Auskunft,
begleiten im Alltag und unterstitzen beim Zugang zu Angeboten und Dienstleistungen. Ein besonderer Schwerpunkt liegt
auf der Beratung von Angehorigen, die den Eintritt eines Familienmitglieds in ein Alterszentrum begleiten. Wir
stehen ihnen mit Rat, Begleitung und Unterstitzung zur Seite und helfen, diese neue Lebensphase gut zu gestalten.
Gleichzeitig mdéchten wir dieses Angebot weiter ausbauen, um Angehdrige noch gezielter zu begleiten und bestméglich zu
unterstitzen.

Fir diese zentrale Anlauf- und Koordinationsstelle suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n
Fachfrau/Fachmann Soziale Arbeit.

FACHFRAU/FACHMANN SOZIALE ARBEIT (50 %)

Stadt Schaffhausen Gesundheit Koordinationsstelle Alter

In diesem spannenden Job

e begleitest und beratst du Angehdrige in emotional herausfordernden Situationen vollumfanglich, insbesondere im
Ubergang in neue Lebensabschnitte.

e baust du das Angebot der Angehdrigenberatung im Bereich Alter auf und weiter aus.

e bist du bei Krisen die fachliche Ansprechperson.

gestaltest du das Schnittstellenmanagement zur psychologischen Beratung, den Alterszentren, der Spitex und

interdisziplinarem Team.

agierst du beratend und vermittelnd zwischen den Angehdérigen und Mitarbeitenden.

erstellst und implementierst du Konzepte.

vermittelst du geeignete Angebote.

organisierst und leitest du Supervisionen und Fachschulungen.

Du bist hier erfolgreich

e aufgrund deinem Fachhochschulabschluss in Sozialer Arbeit.

e mit deiner Erfahrung in der Sozialberatung und deinem Leistungsnachweis in der Altersarbeit.

e denn du verfligst lber eine hohe Fach- und Sozialkompetenz.

e da du eine offene und kommunikative Personlichkeit bist und Gber gute organisatorische Fahigkeiten verfligst.

e aufgrund deiner Affinitat hinsichtlich der interdisziplinaren Zusammenarbeit im Alterssektor und deinem Interesse an
gerontologischen Fragestellungen.

e da dir der Aufbau eines neuen innovativen Angebotes Freude bereitet und du dich selbst wie auch dein Arbeitsfeld
selbstandig strukturierst.

e da du sowohl im Team wie auch selbstandig agieren kannst.

Fragen oder Anliegen? Sehr gerne! Wir freuen uns auf den Kontakt.

Begeistert von der Stelle? Dann freuen wir uns auf die Bewerbung iiber unser Bewerberportal.
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Loretta Schwer
Abteilungsleiterin HR Beratung
+41 52 632 54 51

Fiir alle fachlichen Fragen:
Martina Keller

Leitung Koordinationsstelle Alter
+4152 63251 30

Begeistert von der Stelle? Dann freuen wir uns auf die Bewerbung iiber unser Bewerberportal.
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