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Bist du bereit die Zukunft der Stadt Schaffhausen mitzugestalten?

Der Bereich Alter umfasst die drei städtischen Alterszentren, die Spitex Region Schaffhausen mit sechs Partnergemeinden,
die Koordinationsstelle Alter und die kantonale Mütter- und Väterberatung. Gesamthaft arbeiten im Bereich Alter rund 550
Mitarbeitenden.

Die bestmögliche Betreuung der Seniorinnen und Senioren der Stadt Schaffhausen ist unser tägliches Ziel. Als
Koordinationsstelle Alter stehen wir älteren Menschen und ihren Angehörigen als Auskunfts- und Anlaufstelle zu Verfügung.
Neu soll das Angebot um familienzentrierte Beratung der Angehörigen von Bewohnenden ergänzt werden. Im Zentrum steht
die Begleitung und Beratung von Angehörigen im Rahmen des neuen Lebensabschnittes aufgrund des Eintritts des
Angehörigen in ein Alterszentrum.

Für diese zentrale Anlauf- und Koordinationsstelle suchen wir per 1. Januar 2025 oder nach Vereinbarung eine/einen
Fachfrau/Fachmann Soziale Arbeit.

FACHFRAU/FACHMANN SOZIALE ARBEIT (50 %)
Stadt Schaffhausen Gesundheit Koordinationsstelle Alter

In diesem spannenden Job
begleitest und berätst du Angehörige in emotional herausfordernden Situationen.
baust du das Angebot der Angehörigenberatung im Bereich Alter weiter aus.
bist du bei Krisen die fachliche Ansprechperson.
übernimmst du das Schnittstellenmanagement zur Psychologischer Beratung.
agierst du beratend und vermittelnd zwischen den Angehörigen und Mitarbeitenden.
erstellst und implementierst du Konzepte.
vermittelst du geeignete Angebote.
organisierst und leitest du Supervisionen und Fachschulungen.

Du bist hier erfolgreich
aufgrund deinem Fachhochschulabschluss in Sozialer Arbeit.
mit deiner Erfahrung in der Sozialberatung und deinem Leistungsnachweis in der Altersarbeit.
denn du verfügst über eine hohe Fach- und Sozialkompetenz.
da du eine offene und kommunikative Persönlichkeit bist und über gute organisatorische Fähigkeiten verfügst.
aufgrund deiner Affinität hinsichtlich der interdisziplinären Zusammenarbeit im Alterssektor und deinem Interesse an
gerontologischen Fragestellungen.
da dir der Aufbau eines neuen innovativen Angebotes Freude bereitet und du dich selbst wie auch dein Arbeitsfeld
selbständig strukturierst.
da du sowohl im Team wie auch selbständig agieren kannst.

So profitierst du
Unsere Stadt im Schuss halten ist Teamwork. Du profitierst von den Erfahrungen unterschiedlichster Menschen mit
spannenden Biografien. Alle, die unsere Stadt bewegen wollen, sind hier willkommen.
Wir sind die l(i)ebenswerte Alternative zu Zürich und anderen Grossstädten. Sich für Schaffhausen einzusetzen, macht
unglaublich viel Freude.
Wir fördern das aktive Gesundheitsmanagement unserer Mitarbeitenden mit diversen Kursen, Aktionen und Schulungen.
Wir bieten eine Vielzahl interner Kurse an und unterstützen dich zielgerichtet bei externen Aus- und Weiterbildungen -
zeitlich und finanziell.
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Mitarbeitervergünstigungen gibt es auch bei uns. Und das Gute daran ist - gleichzeitig lernen wir die städtischen
Angebote kennen.
Mit deinem Anstellungspaket kannst du rundum zufrieden sein und das Beste: Wir planen langfristig mit dir.

Fragen oder Anliegen? Sehr gerne! Wir freuen uns auf den Kontakt.

Loretta Schwer
Abteilungsleiterin HR Beratung
+41 52 632 54 51

Für alle fachlichen Fragen:

Martina Keller
Leitung Koordinationsstelle Alter
+41 52 632 51 30
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